Informalii personale
Nume/ Prenume
Adesa

Telefon mobil
Email
Nationalitatea
Data nasterii
Sex

Experienta
profesionala

Perioada

Functia sau postul
ocupat

Numele si adresa
angajatorului
Sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul
ocupat

Numele si adresa
angajatorului
Sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul
ocupat

Numele si adresa
angajatorului

Sectorul de activitate
Activitati si
responsabilitati principale

Curriculum vitae

VALENTIN VITALARIU

Romana

Masculin

2016 — prezent
Director general

HVAC Inter Trade, Bucuresti

Constructii, instalatii

2015- 2016
Director general

RADET Bucuresti

Servicii publice de incalzire

2010-2015

Director general

HVAC Inter Trade, Bucuresti

Constructii, instalatii

Organizarea societatii;

Identificarea clientilor, proiectantilor, arhitectilor, subcontractantilor;
Negocierea de contracte;

Derularea si eficientizarea contractelor;

Obtinerea calitatii lucrarilor si satisfacerea clientilor

Realizarea profitului;

Actualizarea cunostintelor referitoare la legislatie ( munca, financiar-contabila)
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Perioada

Functia sau postul
ocupat

Numele si adresa
angajatorulul

Sectorul de activitate

Activitati si
responsabilitati principale

Perioada

Functia sau postul
ocupat

Numele si adresa
angajatorului

Sectorul de aclivitate

Activitati si
responsabilitati principale

Pericada
Functia sau postul

ocupat

Numele si adresa
angajatorului

Sectorul de aclivitate

Activitati st
responsabilitati principale

Pericada
Functia sau postul

ocupat

Numele si adresa
angajatorului

Sectorul de activitate

Activitali si

responsabititati principale

2007 - 2010

Director general

HVAC Instal, Bucuresti

Instalatii

Organizarea societatii;

\dentificarea clientilor, proiectantilor, arhitectilor, subcontractantilor si furnizorilor;
Negocierea de contracte;

Derularea si eficientizarea contractelor;

Obtinerea calitatii lucrarilor si satisfacerea clientilor

Realizarea profitului;

Actualizarea cunostintelor referitoare la legislatie ( munca, financiar-contabila)

20056 - 2007

Director adjunct

Stangl Instalatii { reprezentanta firma din Germania) , Bucuresti

Instalatii ( antreprenor general}

Identificarea clientilor, proiectantilor, arhitectilor, subcontractantilor si furnizorilor;
Negocierea de contracte;

Derularea si eficientizarea contracielor;

Obtinerea calitatii lucrarilor si satisfacerea clientilor

Realizarea profitului;

Actualizarea cunostintelor referitoare la legisiatie ( munca, financiar-contabila)

2003 - 2005

Director comercial

Integral Technic Trade, Bucuresti

Instalatii

Identificarea clientilor, proiectantilor, arhitectilor, subcontractantilor si furnizarilor;
Negocierea de contracte;

Realizarea profitului;

Actualizarea cunostintelor referitoare la legisfatie ( munca, financiar-contabila)

2002 - 2003

Director dezvoitare

Holding Energico, Bucuresti

Instalatii

Identificarea parteneri straini;

Realizare studiu in vederea preluarii serviciilor de incalzire si iluminat public;
Negocierea de contracte de asociere in participatiune cu autoritatile locale;
Actualizarea cunostintelor referitoare la legislatie ( parteneriaf public privat )
|dentificare finantari proiecte de constructii

Negociere conditii finantare
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Pericada

Functia sau postul
ocupat

Numele si adresa
angajatorului

Sectorul de activilate

Activitati si
responsabilitati principale

Perioada

Functia sau postul
ocupat

Numele si adresa
angajatorului

Sectorul de activitate

Activitati si
responsabilitati principale

Perioada

Functia sau postul
ocupat

Numele si adresa
angajatorului

Sectorul de aclivitate

Activitati si
responsabilitati principale

Pericada

Functia sau postul
ocupat

Numele si adresa
angajatorului

Sectorul de activitate

Activitati si
responsabilitati principale

2001 - 2002
inginer
RADET, Bucuresti

Servicii publice de incalzire

Introducerea contorizarii individuale in Bucuresti
Organizarea licitatii pt servicii de sanatate
Participarea la sedintele de analiza si coordonare proiecte BEI

2000- 2001

Director general

Regom Serv, Mioveni, jud Arges

Servicii publice de termoficare , apa si canal

Reorganizarea societatii;

Plata datoriilor istorice ale regiei;

Diversificarea serviciilor oferite de regie;

Renegocierea confractelor de furnizare si inchiriere spatii comerciale;
Eficientizarea contractelor;

Imbunatatirea calitatiiserviciilor oferite si satisfacerea clientilor
Implementare soft urmarire contabilitate/ gestiune

Realizarea profitului;

1995 - 2000

Director marketing/ dezvoltare

Holding Energico, Bucuresti

Instalatii

Realizarea unei refele de 80 de filiale in Romania;

Organizarea si participarea la expozitiile nationale de specialitate;
Identificarea parteneri straini;

Documentarea si cumpararea unei fabrici si a 2 spatii comerciale in tara;
Actualizarea cunastintelor referitoare la legisiatie;

|dentificare finantari proiecte de constructii;

Lansare pe piata a unor noi produse,

Negociere conditii finantare

1984 - 19956

Inginer proiectant

Hesper, Bucuresti

Echipamente si instalatii hidraulice

Inginer proiectant SDV-uri
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Pericada

Functia sau postul
ocupat

Numele si adresa
angaijatorului

Activitati si
responsabilitati principale

Educatie si formare
Diploma obtinuta
Perioada

Numele si tipul
institutiei de
invatamant
Specializari
postuniversitare

Aptitudini si
competente
personale

Limba materna

Limbi straine
cunoscute
Autoevaluare

Carnet de conducere

Competente si abilitati
sociale

Competente si
aptitudini
organizatorice

19885 - 1985

Cadru didactic asociat

Universitatea Politehnica Bucuresti

Asistent laboratoare de specialitate;
Asistent proiecte de an
Coordonator stiintific pt proiecte de diploma

inginer TCM
1979 - 1984

Universitatea Politehnica Bucuresti- Facultatea TCM, Sectia TCM

Tehnologii moderne in constructia de masini ( 1992)
Project management ( 2007)

Romana
Ascultare Citire Participare la conversatie Discurs oral
c1 Utl|l.Zath c1 Utilizator o1 Ulih.zator & Ulili;alor
experimentat experimeniat expenimentat experimental
Lb engleza X
Lb franceza X

Categoria B

Adaptare la medii multiculturale,

Abilitati de comunicare si relationare (spirit de echipa) debandite pe parcursul
acivitatii desfasurate,

Asumarea rasponsabilitati si disponibilitatea de a da un randament
exceptional;

Punctualitate si onestitate

Capacitati de sinteza si analiza;

Capacitatea de adaptare la situatii de criza;

Capacitatea de a motiva echipa pentru obtinerea rezultatelor in termenul
stabilit;

Capacitatea de atingere a obiectivelor in conditii financiare prestabilite;
Capacitate de a lucra in conditii de stres o perioada lunga de timp;
Capacitatea de a realiza business planuri ralistee
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Competente si
aptitudini tehnice

Competente si
aptitudini de utilizare a
calculatorului

Alte competente si
apfitudini

Cunostinte avansate de proiectare a proceselor tehologice
Cunostinte avansate de proiectare mecanica
Cunostinte avansate de proiectare instalalii si constructii

Cunostinte avansate din suita Microsoft Office ( Word, Excel, Power Point,
Qutlook);
Cunostinle avansate ale sistemelor de operare Windows si Linux

Disponibilitatea de face deplasari lungi;
Disponibilitatea de a lucra intr-un program flexibil, prelungit, in conditii de
stres
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